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PROTOKOL ZE SPOTKANIA KONSULTACYJINEGO
DOTYCZACEGO PROJEKTU STRATEGII ROZWOJU MIASTA - OLSZTYN 2030+

Il ETAP KONSULTACJI SPOLECZNYCH
SPOTKANIE ZE SRODOWISKIEM SENIOROW

Termin: 19 maja 2022 r. godz. 12.00-14.00
Miejsce: Urzad Miasta Olsztyna, sala nr 219, Plac Jana Pawta Il |
Temat: prezentacja projektu dokumentu pn. Strategia Rozwoju Miasta - Olsztyn 2030+

Cel debaty: zebranie uwag do projektu Strategii Rozwoju Miasta - Olsztyn 2030+
Uczestnicy:
* interesariusze strategii rozwoju gminy: seniorzy - mieszkancy i mieszkanki Olsztyna, lokalni partnerzy
spoteczni - 7 osdb,
o ekspert gtowny: dr hab. Wojciech Dziemianowicz, profesor Uniwersytetu Warszawskiego oraz
Magdalena Cybulska - doktorantka
* Przewodniczaca Zespotu Koordynujgcego ds. opracowania Strategii Rozwoju Miasta - Olsztyn 2030+:
Ewa Monika Kaliszuk, | Zastepca Prezydenta Olsztyna
e Czionkowie Zespotu Koordynujgcego ds. opracowania Strategii Rozwoju Miasta - Olsztyn 2030+:
- Magdalena Binerowska - Dyrektor Wydziatu Urbanistyki i Architektury,
- Bogustaw Zmijewski - Petnomocnik Prezydenta Olsztyna ds. Promocji, Kultury i Sportu.

Whprowadzenia dokonata Pani Prezydent Ewa Monika Kaliszuk, krétko nawiazujac do prac wykonanych
w roku 2021 i dziesieciu debat tematycznych oraz spotkar z miodzieza zorganizowanych w ramach | etapu
konsultacji spotecznych, a takze warsztatéw (luty 2022 r.), ktorych zwienczeniem bedzie doprowadzenie do
przyjecia w 11l kwartale 2022 r. przez Rade Miasta Olsztyna dokumentu pn. Strategia Rozwoju Miasta - Olsztyn
2030+. Pani Prezydent krotko podsumowata | etap konsultacji, ktéry miatl miejsce jesienig 2021 roku
i zakonczyt sie 31 pazdziernika 2021 r. na ktory ztozylo sie w sumie 10 debat, ktore ze wzgledu na zagrozenie
epidemiczne odbywaty sie w formie zdalnej. Udziat w nich wzieto ponad 400 osdb, w tym 282 osoby taczyly sie
za pomocgy platformy Teams, natomiast 120 os6b obserwowato debaty w czasie rzeczywistym przez internet.
taczna liczba uczestnikéw spotkan stacjonarnych z miodzieza szkolng wynosita 99 oséb.

Pani Prezydent wspomniata o wnioskach i opiniach mieszkancow Olsztyna, ktdre przedtozyly sie na
ostateczny ksztatt projektu dokumentu. 238 z nich pojawito sie podczas debat, 50 w czasie spotkan z miodziezg
a 20 zostato zgtoszonych na pismie badz elektronicznie. Zauwazyta, ze patrzac na liczbe mieszkaricéw Olsztyna
i skale miasta, jest to by¢ moze znikoma liczba uwag, ale z drugiej strony sg to uwagi istotne. Pani Prezydent
zwrdcita uwage, ze efektem propozycji, opinii i uwag zgtaszanych w trakcie | etapu konsultacji spotecznych jest
prezentowany od 04 maja 2022 r. na stronie www.konsultacie.olsztvn.eu projekt Strategii Rozwoju Miasta -
Olsztyn 2030+ (dalej: Strategii).

Prezydent Kaliszuk podkreslita, ze wszystkie dotychczasowe spotkania, w tym z mieszkankami
i mieszkancami Olsztyna byty niezwykle twdrcze, takze dzisiejsze spotkanie dedykowane seniorom zapewne
whniesie wiele do projektu Strategii. Przypomniata ponadto zebranym o terminach oraz formie wnoszenia uwag
do projektu Strategii, zwracajac uwage, ze projekt dokumentu jest dostepny w terminie od 04.05.2022 r. do
22.06.2022 r. w formie:

« elektronicznej. na stronie www.konsultacie.olsztvn.eu.
e papierowej: w siedzibie Urzedu Miasta Olsztyna, pl. Jana Pawta 1, 10-101 Olsztyn, Wydziat Strategii i

Funduszy Europejskich, Il pietro, pok. 211, w godzinach 8.00-15.00 - od poniedziatku do pigtku.

Uwagi do projektu dokumentu mozna zgtasza¢ do dnia 22 czerwca 2022 r., tak do protokotu (w czasie spotkan
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konsultacyjnych), jak i przekazujac formularz konsultacyjny w nizej podany sposéb:
1. w wersji elektronicznej - na adres: strategia2030@olsztyn.eu,
2. lub w wersji papierowej:
o droga korespondencyjna - na adres: Wydzial Strategii i Funduszy Europejskich, Urzad Miasta Olsztyna,
Pl Jana Pawla II 1, 10-101 Olsztyn,
e osobiscie - w kancelarii og6lnej Urzgdu Miasta Olsztyna: PI. Jana Pawla II 1, pok. 20 w godzinach 8.00-
16.00 - w poniedziatki oraz w godzinach 7.30-15.30 - od wtorku do piatku.

Pani Prezydent przedstawita zebranym, czionkéw Zespotu Koordynujacego opracowanie Strategii,
zaangazowanych w proces opracowania projektu Strategii, a takze eksperta wiodgcego dr Wojciecha
Dziemianowicza, profesora Uniwersytetu Warszawskiego, wspierajacego merytorycznie i prowadzacego proces
opracowania projektu Strategii oraz jego doktorantke Panig Magdaleng Cybulska. Przedstawiajac harmonogram
oémiu spotkan konsultacyjnych zaplanowanych w ramach II etapu konsultacji spotecznych projektu Strategii,
Pani Prezydent zwrécila uwage na hybrydowa formule tych spotkan, tj. pigciu spotkan stacjonarnych:

- inaugurujace proces konsultacji — 18 maja 2022 r. godz. 17.00, miejsce: budynek dawnej Zajezdni
Trolejbusowej, ul. Knosaty 3b w Olsztynie,

- z seniorami — 19 maja 2022 r. godz. 12.00, miejsce: Urzad Miasta Olsztyna, sala nr 219,

- z przedstawicielami organizacji pozarzadowych — 19 maja 2022 r. godz. 17.00, miejsce: Urzad Miasta
Olsztyna, sala nr 219,

- z przedstawicielami olsztyfiskich rad osiedli — 10 czerwca 2022 r., miejsce: Tartak Raphaelsohnéw, ul.
Knosaly 3b w Olsztynie,

- koficzace, podsumowujace 11 etap procesu konsultacji Strategii — 22 czerwca 2022 r., miejsce: budynek
dawnej Zajezdni Trolejbusowej, ul. Knosaty 3b w Olsztynie,

oraz trzech spotkan przeprowadzonych w formie online:

- z przedstawicielami §rodowisk biznesowych — 26 maja 2022 r.

- z olsztyriska miodzieza — 27 maja 2022 r.,

- ze §rodowiskiem naukowym — 09 czerwca 2022 r. Wszystkie spotkania online odbeda z wykorzystaniem
platformy MS Teams.

Pani Prezydent poinformowata, ze zaproszenia na wyzej wymienione spotkania zostaly wyslane do
réznych $rodowisk, interesariuszy Strategii, ktérych chcemy poprosi¢ o opini¢ na temat projektu Strategii
Rozwoju Miasta — Olsztyn 2030+, 1 z ktérymi cheieliby$my twoérczo porozmawiaé. Jednoczeénie podkreélita, ze
uczestniczyé w spotkaniach konsultacyjnych projektu Strategii moze kazda zainteresowana osoba. Pani
Prezydent poinformowata zebranych, ze wszystkie informacje dotyczace trwajacego II etapu procesu konsultacji
spolecznych, w tym m.in. projekt Strategii i harmonogram spotkafi, sa dostgpne na stronie
www konsultacje.olsztyn.eu.

Podsumowujgc, Pani Prezydent E.M. Kaliszuk zwrécita uwage, ze priorytetem wladz Olsztyna jest
miasto rozwijajace si¢ w sposéb zréwnowazony, o rozwinietych funkcjach metropolitalnych, konkurencyjne pod
wzgledem rynku pracy, turystyczne, ale co coraz bardziej istotne — tworzace atrakcyjne warunki Zycia i
osiedlania si¢ w Olsztynie nowych obywateli oraz przeciwdzialajace odplywowi Olsztynian z naszego Miasta.

Strategia jako dokument podejmuje zagadnienia spoteczne, srodowiskowe, gospodarcze, przestrzenne,
ale przede wszystkim stawia na kapital ludzki, na ,czlowieka w centrum”. Nie chodzi o to, by rozwdj
inwestycyjny Olsztyna zatrzymat sig¢, jednakze — co wybrzmialo wielokrotnie w czasie debat strategicznych
przeprowadzonych w roku 2021 - spojrzenie w strone czlowieka, zabezpieczenia jego potrzeb jest kierunkiem
waznym dla mieszkancow Olsztyna. Zatozono, ze kierunek ten bedzie realizowany, przesuwajac punkt ciezkosci
rozwoju Olsztyna na obywatela naszego Miasta, zaprojektowania miasta, w ktérym wszyscy bedziemy sig
dobrze czuli.

W trakcie dalszego trwania spotkania ekspert wiodacy prof. dr Wojciech Dziemianowicz przedstawit
wstepne zatozenia projektu Strategii. Podkre§lit wysoki poziom uspolecznienia procesu opracowania projektu
Strategii, wskazujac, ze czlowiek - jego potrzeby i aspiracje - jest w centrum zainteresowania wladz miasta, a
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budowanie wiezi spolecznych jest niezwykle istotne dla rozwoju Olsztyna. Ponadto Strategia zostala
przygotowana zgodnie z obowiazujacymi przepisami, na trudne czasy, wymagajaca, odwazna, krétka.

Profesor Dziemianowicz wskazal, ze Strategia Rozwoju Miasta — Olsztyn 2030+ jest instrumentem
realizacji polityki lokalnej, stuzacy mobilizacji zasobéw wewnetrznych i zewnetrznych na rzecz rozwoju miasta,
wlaczajacym mieszkancow w proces wspoélzarzadzania oraz pozwalajacym osiagnaé zakladane przez wspdlnotg
samorzagdows cele rozwoju. Przedstawiajac zebranym wizj¢ Olsztyna, zwrécil uwage, ze wypracowano ja na
podstawie wnioskéw, propozycji wniesionych w trakcie trwania debat strategicznych 1 etapu konsultacji
spolecznych:

W 2030 roku, My Obywatele Olsityna jesteSmy w pelni priekonani, e ostatnie siedem lat
wykorzystalismy na wymacnianie naszej wspdinoty, realizowaliSmy nasze pasje i aspiracje, stalismy si¢
spolecznoscig odwaznie mySlgeq o roku 2040!

Rozwijajac zalozenia stojace u podstaw tak sformulowanej wizji, ekspert wyjasnil, ze:

My Obywatele — to wszystkie grupy spoleczne, niezaleznie... seniorzy, mlodzi, dorosli, dzieci... Olsztyn jest
naszym domem

...wykorzystamy siedem lat — Strategia bedzie impulsem do skuteczniejszego dzialania. ..

...wzmocnimy wspélnot¢ — w Olsztynie kazdy bedzie czul si¢ dobrze...

...Zrealizujemy pasje i aspiracje — osobiste, rodzinne, grupowe, organizacyjne

...bgdziemy odwaznie mys$le¢ o przyszlo$ci — kompetencje, kwalifikacje, nowoczesne miasto z rozwinigtymi
funkcjami metropolitalnymi, bezpieczenstwo.

Projekt Strategii zaklada, ze wizja Olsztyna 2030+ realizowana bgdzie poprzez okreslony model trzech
zasadniczych kierunkéw dziatan, ktory jest powtarzalny w kazdym z celéw operacyjnych:

o obywatel — dzialania ukierunkowane na indywidualnego obywatela miasta, ewentualnie grupy

mieszkancow,

* organizacje — dzialania wspierajace organizacje (instytucje, jak i grupy spoleczne funkcjonujace w sposéb
zorganizowany),

o przestrzeh — dzialania przeksztalcajace przestrzen Olsztyna zgodnie z zalozeniami planowania
zintegrowanego.

W dalszej czgéci spotkania profesor Dziemianowicz podkreslil, ze w projekcie Strategii przyjeto zasade
dwdch pozioméw zarzadzania strategicznego: strategiczny oraz wdrozeniowy. Ekspert przedstawit uktad celow
strategicznych i celéw operacyjnych, wskazujac rowniez kierunki dziatan jakie przewidywane sg do realizacji
poszczegblnych celow. W dokumencie wyznaczono nizej wymienione trzy cele strategiczne oraz dwanascie
celéw operacyjnych. Cele te maja wymiar horyzontalny, wzajemnie wspélzalezny od siebie.

Profesor Dziemianowicz poinformowal, ze dzisiejsza prezentacja przedstawi Strategic w kontekscie
senioréw, ktorzy stanowig wazng cze$é spotecznodci Olsztyna, jak i réwniez s docelowg grupa rynkows. Pan
Profesor zwrécil uwage na brak obowiazku ustawowego opracowywania Strategii przez samorzady i zapewnit,
ze ten konsultowany projekt Strategii spelnia wszystkie kryteria ustawowe. Podkreélit réwniez uspotecznienie
procesu powstawania Strategii. Wspomnial, ze projekt powstawal w czasie trudnym, ze wzglgdu na sytuacje
pandemiczng oraz wybuch wojny w Ukrainie. Profesor W.Dziemianowicz podkreslil, ze jest to strategia
wymagajaca i bedzie dokumentem zywym, podejmujacym ryzyko wdrazania strategii w spos6b inny niz
przyjety dotychczas. To projekt horyzontalny, obywatelski, $wiadomie podchodzacy do naszego otoczenia.
przyjaé

Nastepnie glos zostat oddany Pani Magdalenie Cybulskiej, ktéra zaprezentowata i omowila cele
operacyjne, odnoszace si¢ do zabezpieczenia potrzeb starszych mieszkaficéw Olsztyna. Zauwazyla, ze tak
naprawde w kazdym celu operacyjnym znajdziemy kierunki dziatan, ktére moglyby odnosi¢ si¢ do spraw
waznych dla senioréw, ale wybrano sposrdd nich 8 celdw, gdzie zagadnien tych jest najwigcej (zestawienie w
tabeli ponizej).



Ce! Cel . Kierunek dzialan Kierunek dzialan — seniorzy
strategiczny | operacyjny
v’ wsparcie 0s6b ze poprawa warunkéw Zycia o0s6b
specjalnymi potrzebami potrzebujacych wsparcia
oraz wzmacnianie rozwéj inicjatyw  aktywizujacych
wlaczajacych relacji z tymi seniorow
obywatelami miasta, poprawa warunkéw Zycia rodzin
inicjatywy wspierajace potrzebujacych wsparcia
senioréw, rozwoj opieki wytchnieniowe;j
wsparcie tych, ktorzy nie rozwdj opieki $rodowiskowej dia
moga poradzi¢ sobie z senioréw
Olsztyn réznymi trudnymi sytuacjami rozwdj centréw aktywnosei lokalnej i
empatyczny zyciowymi, jak np. osoby zwigkszanie dostegpnosci
znajdujace sie w kryzysie potrzebujacych do réznorodnych form
bezdomno$ci, dzieci z aktywnosci
chorobami i problemami redukcja barier dla oséb ze
psychicznymi, szczeg6lnymi potrzebami
inicjatywy ukierunkowane na rozwdj budownictwa
rodziny potrzebujgce wielopokoleniowego i  organizacja
wsparcia, przestrzeni wielopokoleniowych
rozwdj ekonomii spolecznej,
adaptacja do zmian rozw6j terenéow zieleni miejskiej i
klimatu, ktora bedzie wzrost zadrzewienia miasta
Olsztyn reali?owana 'zgo‘dnie z promocja bezpiecznych ‘ i
wrazliny przyjetym w miescie planem nowoczesnych sposobdw ogrzewania
adaptacji, promocja rozwiazan zwigkszajacych
gospodarka obiegu bezpieczenstwo w przestrzeni
zamKnigtego, publicznej
jakos¢  powietrza oraz
czystosé wéd
powierzchniowych,
wzmacnianie  §wiadomoSci
Olsztyn ekologicznej mieszkaticow,
bezpieczny bezpieczenstwo publiczne, w
zakresie zwalczania
zachowan patologicznych i
obcigzonych zagrozeniem dla
zdrowia mieszkancow, a
takze podnoszenie komfortu
zycia wynikajgcego z
poczucia bezpieczefistwa,
zarOwno w przestrzeni
publicznej, jak i w miejscu
zamieszkania,
Olsztyn wzmacnianie tozsamosci | v/ podnoszenie §wiadomosci w zakresie
Swiadomy lokalnej i lokalnego historii miasta
patriotyzmu oraz | v popularyzacja wiedzy na temat
podnoszenie  $wiadomoSci tozsamos$ci  regionalnej, w  tym
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historycznej,

generowanie,
przekazywanie i promocja
wiedzy (poza  systemem
edukacji) podnoszacej
Swiadomo$¢  mieszkancow
miasta na temat waznych
zagadnien rozwojowych
(kultura i wielokulturowos$é,
srodowisko, technologie i
aktualne trendy rozwojowe),
ochrona materialnego
dziedzictwa kulturowego,
promowanie wybitnych
waloréw przyrodniczych a
takze potencjalu
gospodarczego i
YozZwojowego miasta,

kulturowe;j

v’ wsparcie inicjatyw podnoszacych
poziom  $wiadomosci  wspSlnoty
samorzadowe;j

v budowanie = wéréd  mieszkancow

postaw $wiadomego odbiorcy kultury
v rozwijanie sieci osiedlowych doméw
kultury (wielopokoleniowych)
v umieszczanie w przestrzeni publicznej
symboli / atrakcji turystycznych
zwigzanych ze znanymi historycznymi
postaciami miasta

Olsziyn
otwarty

Olsztyn
kompetentny

wzmacnianie  kompetencji
zawodowych i spolecznych,
w tym kulturowych w
kontekscie  obecnych i
przysztych rynkéw pracy oraz
wyzwan cywilizacyjnych,
wzmacnianie roli  szkol,
uczelni wyzszych i innych
organizacji  podnoszacych
kompetencje = mieszkafcow
miasta,

wzmachianie funkeji
akademickiej Olsztyna,
poprawa polityki o§wiatowej
i jakosci prac szkot,

oferta edukacyjna, w tym
rozw¢j dziedzin zgodnych z
potrzebami i trendami
rynkowymi,

rozwoju spoleczenstwa
informacyjnego,

v" wsparcie 0s6b wykluczonych cyfrowo

v wspieranie  rozwoju  kompetencji
kulturowych

v wzmacnianie funkcji akademickich

Olsztyn
dostgpny

stworzenie efektywnego
systemu realizacji podro6zy
w mieécie, uwzgledniajacego
réwniez  Miejski  Obszar
Funkcjonalny Olsztyna,
poprawa dostepnosci
komunikacyjnej
wewnetrznej i zewnetrznej
miasta,

v" zwiekszanie dostepu mieszkaficow do
informacji

v" zwiekszanie dostgpu mieszkancéw do
ustug

v rozw6j  sprawnej i
komunikacji miejskiej

v' rozwdj dostepnosci do terenéw zieleni
urzadzonej

v zachowanie i udraznianie istniejgcych

przyjaznej
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rozwoj réznych form
transportu,

realizacja idei miasta
pi¢tnastominutowego,
uwzgledniajacego
wzmochienie  réznorodnych

funkcjo na poziomie osiedli,
podnoszenie jakos$ci
przestrzeni,

urealnienie idei smart city
3.0, czyli polaczenia
technologii ~ usprawniajacej
funkcjonowanie miasta z jego
zarzadzaniem i wlaczeniem
spolecznym ~ w  procesy
planowania i rozwoju oraz
rozwoju e-ustug,

poprawy dostepnosci
cyfrowej miasta i
bezpieczenistwa z tym
Zwigzanego,

zielonych i bezkolizyjnych szlakéw
pieszych

v rozwdj przyjaznych przestrzeni dla

pieszych i rowerzystow

Olsztyn
proaktywny

Olsztyn rozwoj partycypacji promocja  os6b  aktywnych i
zaangazowany spolecznej i idei budZetu zaangazowanych w sprawy miasta
obywatelskiego w kierunku wzmacnianie roli mediow
budzetéw tematycznych, spoteczno$ciowych w komunikacji z
aktywizacja i wlgczanie mieszkaficami
mliodziezy w dziataniach wspieranie debat/spotkant lokalnych
przygotowujacych grup miejskich
rozwigzania ~w  ramach rozwoj idei budzetu obywatelskiego, w
polityki lokalne;j, tym budzetow tematycznych
rozwdj, wspieranie wspieranie rozwoju postaw
aktywno$ci mieszkancéw na obywatelskich, w tym realnego
poziomie osiedli, wptywu réznych rad na dziatania
rozwoj organizacji podejmowane przez samorzad lokalny
pozarzgdowych, wspieranie rozwoju wolontariatu
wzmacnianie kapitalu realizacja pilotazy wspétpracy matych
spolecznego i aktywnosci grup spotecznych
spolecznej, rozwijanie sieci centréw aktywnos$ci
mig¢dzypokoleniowej
osiedlowe osrodki aktywnosci
zwigkszanie liczby atrakcji w réznych
czesciach miasta
Olsztyn wsparcie rozwoju  sportu rozwdj profilaktyki i dbania o zdrowie
witalny amatorskiego i ksztalcenia mieszkaficdw

mlodych sportowcéw,

podnoszenie atrakcyjnosci
bazy sportowo-
rekreacyjnej,

tworzenie atrakcyjnej oferty
rekreacyjnej i rozwoju

zwigkszanie aktywnosci  fizycznej
mieszkaficéw budowanie atrakcyjnej
oferty sportu amatorskiego

wspieranie inicjatyw shizacych
poprawie bezpieczenstwa
psychologicznego




turystyki sportowej,
podnoszenie $§wiadomosci
mieszkaficow w  zakresie
aktywnosci fizycznej,

szeroko  pojete  zdrowie
mieszkancow, traktowane
spdjnie z profilaktyka
zdrowotng i zdrowym stylem
zycia.

realizacja dzialai zapobiegajacych
chorobom

tworzenie  korzystnych  warunkow
przyciagajacych lekarzy specjalistow
wykorzystanie obiektéw sportowych
dla promocji zdrowia

wspieranie doméw $rodowiskowych,
hospicjow

wspieranie instytucji zajmujacych sie
opieka medyczna i rehabilitacja

rozw6j infrastruktury sportowej i
spedzania czasu wolnego w przestrzeni
publicznej

zwickszenie dostepnosci infrastruktury
sportowo-rekreacyjnej

zwigkszenie wykorzystania laséw i
jezior dla sportu i rekreacji przy
uwzglednieniu potrzeby zachowania

waloréw przyrodniczo-
krajobrazowych

W czasie dalszego omawiania zawarto$ci merytorycznej Strategii, ekspert zwrécit zebranym uwage na
model struktury funkcjonalno-przestrzennej Olsztyna, ktéry jako nowy element (wymagany ustawa o zasadach
prowadzenia polityki rozwoju) pojawit si¢ w dokumencie prezentowanym na spotkaniu. Model obrazuje
spodziewane i planowane procesy rozwoju i ich wplyw na ksztaltowanie si¢ struktur przestrzennych miasta.
W modelu przedstawiono gléwne struktury przestrzenne Olsztyna (pasma miejskie, strefy funkcjonalno-
przestrzenne), a takze jak planowane do realizacji dzialania beda oddzialywaé na przestrzen miejska.

Ponadto ekspert — odwolujac si¢ do dokumentéw strategicznych wyzszego rzgdu: krajowego tj. Strategii
na Rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju; regionalnego — tj. Warminisko-Mazurskie 2030. Strategia rozwoju
spoleczno-gospodarczego wojewddztwa;, ponadlokalnego — tj. Strategia MOF Olsztyna 2030+ - Nowe Wyzwania
- podkreslit, ze Olsztyn stanowi czg$¢ obszardw strategicznej interwencji. Zauwazyl, ze chcac wykorzystaé
wszystkie zasoby zewngtrzne i mozliwosci zewngtrzne, podejmujac dziatania na rzecz rozwoju Miasta nalezy
pamigtaé, ze Olsztyn lezy w Polsce Wschodniej, nalezy réwniez do Tygrysa warminsko-mazurskiego a takze
MOF Olsztyna (obszary interwencji wyznaczone do wsparcia przez samorzad wojewodztwa warminsko-
mazurskiego). Profesor Dziemianowicz krétko omowit OSI wyznaczone w Strategii MOF Olsztyna, tj.:

v’ OSI Infrastrukturalny piericien — sluzgce zrownowazonemu rozwojowi obszaru wokoét obwodnicy,

v OSI Pasy zieleni (Zielony pierscien) — stuzgce zachowaniu powigzan przyrodniczych i ochronie waloréw
krajobrazowych,

v OSI Jeziora — stuzace ochronie linii brzegowej jezior,

v’ OSI Przestrzenie mobilnosci — stuzgce mozliwoéci zapewnienia zrownowazonego transportu m.in. obszary
w bliskiej odleglosci od tras komunikacji zbiorowej, Sciezek rowerowych.

Poza wyzej wymienionymi, istotnym dla Olsztyna obszarem strategicznej interwencji na poziomie
lokalnym jest obszar rewitalizacji, ktory zostal wskazany w trwajagcych pracach nad nowym Miejskim
programem rewitalizacji Olsztyna. Program ten jest traktowany jest jako jeden z dokumentéw wdrozeniowych
Strategie Rozwoju Miasta Olsztyn 2030+.

W dalszej czesci spotkania, ekspert przedstawil zebranym zasady realizacji Strategii, ktére beda
przy$wieca¢ na kazdym kroku jej wdrazania, sa to:

v’ Zasada réwnodci szans kobiet i me¢zczyzn,
v’ Zasada rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla os6b z niepeosprawnosciami,
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Zasada zré6wnowazonego rozwoju,
Zasada ,,nie czyn powaznych szkéd”,
Zasada partnerstwa,
Zasada wigczania mtodych w procesy rozwojowe,
Zasada wypracowywania standardéw w projektowaniu i dzialaniach przestrzennych,
Zasada uniwersalizmu w projektowaniu i podejsciu do dziatan spoteczno-gospodarczych,
Zasada aktywizacji na poziomie osiedli,
Zasada ciaglosci interwencji.
Przechodzac do omawiania ram finansowych, profesor Dziemianowicz wyjasnit, iz w projekcie Strategii

nie przedstawiono budzetu na realizacj¢ poszczegélnych celéw strategicznych i operacyjnych. Wskazujac na
trudnodci zewngtrzne (m.in. kryzys ekonomiczny wywolany wojng w Ukrainie; zmiany przepiséw prawa w
zakresie finanséw publicznych i in.), zwrécit uwage, ze istotnym bylo pokazanie potencjalnych zrédet
finansowania tj.:

v

v
v
v

publiczne $rodki zagraniczne (nalezy przyjaé, ze zostana uruchomione zaréwno $rodki z Krajowego Planu
Odbudowy, jak i Umowy Partnerstwa — istotne bedg w szczegdlnosci budzety asygnowane na ZIT-y, czyli
zintegrowane inwestycje terytorialne),
publiczne $rodki krajowe,
budzet samorzadu wojewddztwa warminsko-mazurskiego,
$rodki prywatne.

Ekspert zwr6cit uwage na zmiany, jakie nastapia w zakresie monitoringu i ewaluacji Strategii Rozwoju

Miasta Olsztyn 2030+ (w poréwnaniu do systemu monitorowania przyjetego dla Strategii Rozwoju Miasta —
Olsztyn 2020). Monitoring celéw strategicznych bedzie realizowany w oparciu o 17 wskaznikéw. Zrédiami
danych wykorzystywanymi w monitoringu beda:

v

statystyka publiczna — dla kazdego celu strategicznego przypisano wskazniki pochodzace z Banku Danych
Lokalnych GUS,

a takze (wskazane jako novum)

v

barometr spoleczny — dane pochodzace z wlasnego badania spolecznego, zawierajacego wskazniki
tozsame ze wskaZznikami zapisanymi w Strategii Warminsko-Mazurskie 2030, a takze zaproponowane
dodatkowo dla poszczeg6lnych celéw strategicznych. Zwrécimy sie do mieszkancOw o wyrazenie opinii,
co sadza o zmianach i biezacej sytuacji w miescie. Istotne dla nas bedzie pozyskanie informacji zwrotne;j
od mieszkaficow, jaki jest odbidr dzialan wdrazanych w ramach Strategii. Profesor Dziemianowicz wskazat
przyktadowe wskazniki, jakie bedg monitorowane:
% mieszkancow...
» twierdzacych, ze w ich otoczeniu osoby w jakikolwiek sposéb wykluczone otrzymuja
rzeczywiste wsparcie ze strony wiadz lokalnych
¢ korzystajacych z lokalnej infrastruktury aktywizacji spotecznej
o utozsamiajacych si¢ zm. Olsztyn
* wysoko oceniajacych stan srodowiska przyrodniczego w ich otoczeniu
e pozytywnie oceniajacych oferte kulturalna miasta
» oceniajgcych wysoko poziom dostgpnosci komunikacyjnej miejsc istotnych dla
funkcjonowania ich i cztonkéw ich rodzin
» twierdzacych, ze w ostatnim czasie poprawili swoje kompetencje zawodowe
e pozytywnie oceniajacych ofertg sportowo-rekreacyjna miasta
¢ dostrzegajacych popraw¢ pozycji miasta na arenie krajowej i miedzynarodowej
¢ deklarujgcych dziatania we wspdtpracy z innymi osobami na rzecz spotecznoscei lokalnych

Podsumowujac wystapienie prezentujace konsultowana Strategie, profesor Dziemianowicz podkreslit, ze

projekt Strategii Rozwoju Miasta Olsztyn 2030+ jest spojny z dokumentami wyzszego rzedu (SOR, KSRR,
Warminsko-Mazurskie, Strategia MOF Olsztyna 2030+ - Nowe Wyzwania). W projekcie omawianego
dokumentu szczegbélowo przedstawiono analizg spdjnosci w ww. dokumentami strategicznymi.



Nastepnie Pani Prezydent Kaliszuk zachecita zebranych do dzielenia si¢ uwagami dotyczacymi projektu

Strategii.

UWAGI WNIESIONE W CZASIE SPOTKANIA

USTOSUNKOWANIE

Przedstawiciele Rady Senior6w odnoszac si¢ do
postulatu bycia wystuchanym i zrozumianym,
mowita, ze nie ma wplywu na niewielka liczbe
cztonk6w Rady na spotkaniu. Zadala takze pytanie
o to, jakie sa w Olsztynie inicjatywy dla senior6w?
Jakie sg sposoby na aktywizacje ludzi starszych?
Zwrécita uwage na ubdstwo grupy senioréw i
wynikajacg stad niemoznos$¢ skorzystania z oferty
miasta.

Odnoszac si¢ do wskaznika o0s6b korzystajgcych z
lokalnej infrastruktury aktywizacji spolecznej
podkreélita, ze brakuje w Olsztynie centrum
aktywnosci dla senioréw, jak i innych pokolen,
w zwigzku z tym zainteresowania nie moga by¢
rozwijane. Takg funkcje moglyby przejmowaé
Osiedlowe  Domy  Kultury, jednoczesnie
odpowiadajac na potrzebe rozwijania
kompetencji cyfrowych wsréd senioréw. Jednak
brak jest na to srodkéw finansowych, sprzetu oraz
kadr. Wspomniata takze o koncepcji miasta 15
minutowego — wskazanie przykladu Kortowa, ktére
takie funkcje zatracito.

W  kontekécie miasta witalnego — brakuje
baneréw, znakéw, witajgcych wjezdzajacych do
Olsztyna  turystéw. Postulat wprowadzenia
Melekséw, jako  ekologicznego  $rodka
transportu, z ktérego moglyby korzysta¢ takze
osoby starsze. Konieczne byloby takze zachecanie
i instruowanie senioréw chetnych do
wykorzystywania dostepnych w  Olsztynie
roweréw oraz hulajnég elektrycznych.

Olsztyn jest miastem czystym, mieszkancy bardzo
dbaja o jako$¢ powietrza, monitorujac je, stad
pytanie o mozliwo$¢ instalowania czujnikéw
jakoSci powietrza, np. na przystankach
autobusowych.

Kolejne pytanie dotyczylo braku reprezentanta
seniorow w Zespole Koordynujacym opracowanie
Strategii, a takze postulat stworzenmia Centrum
Informacyjnego, stuzacego pomocg seniorom i
koordynujace informacje z calego Miasta.
Wspomniano réowniez o ludziach wierzacych, jako
istotnej czeéci mieszkancow miasta, o ktorych
trzeba pamigta¢ organizujac dla nich wydarzenia.
Taka integracyjng funkcje spelnialy festyny
osiedlowe, ktére zostaly znacznie ograniczone ze

Pani Prezydent E.M.Kaliszuk dzigkujac za glosy w
dyskusji wyrazita zaskoczenie, odnosnie przebiegu
spotkania. Podkre$lita, ze rozumie rozgoryczenie
senioréw, ale nie temu mialo stuzy¢ to spotkanie.

Pani Prezydent zwrécila uwage, ze w Strategii nie
wskazujemy konkretnych rozwigzan, te powinny pojawi¢
sic dopiero na etapie prac nad programami
wdrozeniowymi. Poinformowala zebranych, ze po
przyjeciu Strategii, na jej kanwie odbegda si¢ spotkania
shizace wypracowaniu konkretnych dzialan.

Pani Prezydent poprosita o skupienie si¢ na przyszlosci, na
tym co mozemy wypracowaé, nie na pretensjach. Zwrocila
uwage, Zze kazde z proponowanych przez uczestnikow
dzialan, generuje koszty, a kazdy koszt w obecnej sytuacji
jest wysoki. Nie tylko seniorzy sa poszkodowani, takze
inne grupy, takie jak dzieci (np. z powodu zaniechania
dofinansowania lekcji ptywania). Podkreslita, ze na miasto
nalezy spojrze¢ kompleksowo, globalnie, biorac pod
uwage potrzeby wszystkich mieszkancéw Olsztyna. Pani
Prezydent poprosita o skupienie nad zapisami
konsultowanej Strategii, wskazujgc jednoczesnie, ze
konkretne rozwigzania bedzie mozna znaleZé na etapie
programéw wdroZeniowych

Profesor W.Dziemianowicz odnoszac si¢ do tematu znizek
dla senioréw, podkreslit na przykladzie czlonkow
Uniwersytetn Trzeciego Wieku, ze dzialajac grupowo i
zorganizowanie, latwiej jest o wywalczenie korzystnej
oferty. Profesor W.Dziemianowicz zauwazyl brak
obecnosci na spotkaniu przedstawicieli organizacji
pozarzadowych, podkre$lajac ze podniesione dzialania
moglyby zostaé¢ zrealizowane wilasnie we wspélpracy z
NGO’s, gdyz zadania, o ktérych méwiono w czasie
spotkania nie s3 tylko i wylacznie dzialaniami lezace w
gestii gminy. Profesor W.Dziemianowicz zauwazyl, ze
cala Europa si¢ starzeje i by¢é moze NGO’s moglyby
aplikowaé¢ o $rodki z Unii Europejskiej na aktywizacje
seniorow. By¢ moze nie wszystkie organizacje dostrzegaja
mozliwo$¢ pozyskania takich srodk6w, zostanie to jeszcze
oméwione na spotkaniu z organizacjami pozarzadowymi.

Odnoszac sie do wczeéniejszego stwierdzenia, ze kazdy
mieszkaniec powinien by¢ oredownikiem miasta,
zauwazyl, ze nastepuje odplyw mieszkancow z Olsztyna,
nie tylko do gmin najblizszych. Rodzi si¢ pytanie, czy tacy
byli mieszkancy, moga by¢ orgdownikami Olsztyna? Jest
to kwestia odpowiedniego wyszkolenia, u$wiadomienia
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wzgledu na pandemi¢ oraz brak S$rodkéw

finansowych.

Przedstawicielka Klubu Senior + wskazata
ubdstwo ekonomiczne oséb starszych wynikajace
z niskich  emerytur, powodujacych zycie na
granicy ubdstwa - a wiec takze niemoznosé
skorzystania z oferty kulturalnej, jak i sportowej
miasta. Rozwigzaniem bylyby znizki dia
senioréw, istniejace do niedawna, ale w wigkszosci
zniesione.

Wspomniana zostala znizka senioralna OSIR-u,
ktéra jednak nie jest dostosowana do potrzeb
seniorow, jak i nie wyczerpuje tematu. Wérdd osob
starszych istnieje duza potrzeba zajg¢ sportowych,
np. lekcji ptywania.

Przedstawicielka Razem wskazata na
hermetyczno$¢ Rady Senioréw, zwrdcita uwage na
nieprawidlowosci w wyborze czlonkéw Rad,
niedoinformowanie.

Podkreslita brak $rodkéw na dzialania Rad
Osiedli, nie wszystkie Rady posiadajg swoje
siedziby. Pomimo protestéw, nie znalazly si¢ na to
$rodki (wspomniata brak reakcji ze strony wiadz
miasta na t¢ kwestig).

Przedstawicielka Rady Senioréw zauwazyla, ze
szkoly bylyby doskonala bazg do organizowania
zaje¢ sportowych dla senioréw. Zaproponowala
tez organizacj¢ zaje¢ w parkach miejskich,
rotacyjnie na wszystkich osiedlach,
prowadzonych przez zatrudnionego trenera.
Przedluzenie Staréwki na ulice Starg
Warszawska, az do Szpitala Uniwersyteckiego.
Zwrécita uwage na pustostany nalezace do miasta
jako potencjalnego miejsca do spotkan
senior6w, po uprzednim remoncie.

Pani G.J. podniosta temat targowisk miejskich -
hala Zatorzanka wymaga remontu, tak jak i
targowisko przy ul. Grunwaldzkiej. Jako problem
wskazano takze niedost¢epno$é komunikacyjna
osiedla Zielona Gorka, znikomg liczbe kurséw
komunikacji miejskiej, nieproporcjonalnie niskg w
stosunku do liczby mieszkancow.

sobie, ze miasto powinno dbaé o to, co si¢ 0 nim mowi.
Glos z Sali: o Olsztynie méwi si¢ Zle wewngtrz a dobrze
na zewnatrz.

Profesor W.Dziemianowicz odpowiedzial, ze powinni§my
zmieni¢ nastawienie do promocji miasta.

Wracajac do aktywizacji senioréw prof. potwierdzit, Ze
potrzebne jest stworzenie i rozbudowa sieci aktywnosci.
Wykluczenie cyfrowe: zasadnym byloby zorganizowanie
spotkania wspélnego z organizacjami pozarzadowymi, aby
opowiedzialy o podejmowanych przez nie dziataniach i
pomyslach planowanych w przyszitosci (ekspert przywotat
tu przyktad Wielkopolski, w ktérej funkcjonowat
wyposazony w internet i komputery autobus jezdzacy po
wsiach wykluczonych cyfrowo, aktywizujgc i taczac dwa
pokolenia: dzieci oraz senioréw). Mozna byloby taki
pomyst wykorzystaé takze na olsztyriskich osiedlach.

Glos z Sali: w Olsztynie seniorzy wspdlpracuja z
organizacjami, wszystko zalezy od checi, $wiadomosci i
otwarto$ci na nowe, bez przekreslania nowych pomystow.
Prof. Dziemianowicz:

- witacze sa jak najbardziej mozliwe do zrobienia

- meleksy s3 S$wietnym pomystem, zwlaszcza te
wykorzystujace energie z OZE.

Odwolujac si¢ do - Centrum informacyjnego, profesor
przyznal, ze konieczna jest inwestycja w komunikacje
(m.in. pomi¢dzy mieszkancami a wladzami), w budowanie

relacji.

Profesor zwrdcit uwage, ze prace nad projektem Strategii
odbywaja si¢ przy niewielkim zainteresowaniu
olsztyfiskich radnych, co moze byé ryzykowne dla

Strategii. Ekspert podkre$lil, ze to po stronie
mieszkancéw, w tym seniorow lezy aktywizacja radnych i
przypominanie im o koniecznosci wdrazania Strategii.
Profesor zwrécil uwage zebranym jak istotnym dla miasta
jest konsultowany obecnie dokument. Wyrazit opinie, Ze
nalezy réwniez dostrzec, jak duzym problemem sa finanse.
Profesor podkreslil takze fakt, ze Olsztyn swoja Strategie
wypracowuje ,nie idac na latwizng”, i nie zamawiajac
gotowego dokumentu w firmach zewnetrznych.
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Pani Prezydent E.M. Kaliszuk podziekowata za obecnos¢ i uwagi, jednoczesnie zapraszajac na kolejne
spotkania konsultacyjne planowane w ramach Il etapu konsultacji spotecznych (harmonogram ponizej).
Spotkanie Il - 19 maja 2022 r. z przedstawicielami organizacji pozarzagdowych odbedzie sie w sali 219
olsztynskiego Ratusza o godz. 17.00.

Spotkanie IV - 26 maja 2022 r. z przedstawicielami Srodowisk biznesowych - w formie on-line - godz. 17.00
Spotkanie V - 27 maja 2022 r. z olsztyriska miodziezg - w formie on-line - godz. 17.00

Spotkanie VI - 09 czerwca 2022 r. ze $rodowiskiem naukowym - w formie on-line - godz. 17.00.

Spotkanie VII - 10 czerwca 2022 r. z przedstawicielami olsztyriskich rad osiedlowych odbedzie sie w Tartaku
Raphaelsohndw (Park Centralny) o godz. 17.00.

Spotkanie VIII - 22 czerwca 2022 r. podsumowujgce prace nad dokumentem odbedzie sie w Zajezdni
Trolejbusowej (Park Centralny) o godz. 17.00.

Na tym spotkanie zakoriczono.

Kolejne spotkanie zaplanowano na 19 maja 2022 r., godz. 17.00, sala nr 219 olsztynskiego Ratusza.
Spotkanie poswiecone bedzie sprawom dotyczacym organizacji pozarzgdowych.

Protokot sporzadzono: 07 czerwca 2022 r.

Sio- J&Mu.

Ewa Monika Kaliszuk
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